“ORDENANZA MUNICIPAL n° 33, REGULADORA DE LA CONCESION POR
EL AYUNTAMIENTO DE CUARTE DE HUERVA DE AYUDAS DE
COMEDOR ESCOLAR EN LOS COLEGIOS PUBLICOS DE EDUCACION
INFANTIL Y PRIMARIA DE CUARTE DE HUERVA

PREAMBULO

La Constitucion Espafiola de 1.978, en su articulo 27, garantiza el derecho a la
educacion de todos los esparioles y especialmente, en aquellas franjas de edad en las
que, por ser especialmente necesaria para el pleno desarrollo de la persona, se declara
obligatoria y gratuita. No obstante, para garantizar la igualdad de oportunidades en el
acceso de todos los nifios a la educacion, son necesarios medios complementarios que la
hagan viable. De entre ellos tiene una especial relevancia el acceso al comedor escolar,
cuando las circunstancias familiares o del menor asi lo requieran, posibilidad que, en
ocasiones, resulta muy dificultosa o inaccesible para ciertas economias familiares.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE) dedica el capitulo
segundo de su titulo segundo a la “compensacion de las desigualdades en la educacion”,
precisando en su articulo 81, apartado 1, que “Corresponde a las Administraciones
educativas asegurar una actuacion preventiva y compensatoria garantizando las
condiciones mas favorables para la escolarizacion, durante la etapa de educacién
infantil, de todos los nifios cuyas condiciones personales supongan una desigualdad
inicial para acceder a la educacidn basica y para progresar en los niveles posteriores ”.
Posteriormente, el articulo 83 del mismo texto legal se refiere expresamente a las
“Becas y Ayudas al estudio”.

Asi mismo, la Ley Organica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor, incluye
las situaciones de absentismo entre las situaciones de desproteccion de menores,
sefialando la obligacion de las Administraciones Publicas de garantizar el ejercicio del
derecho a la educacién, proporcionando “la asistencia adecuada para el efectivo
ejercicio de sus derechos” (art. 10.1), e impulsando “politicas compensatorias dirigidas
a corregir las desigualdades sociales” (art. 11.1).

La Ley 12/2001, de 2 de julio, de la Infancia y la Adolescencia en Aragén, en su
articulo 27, punto 4 indica que “La administracion de la Comunidad Auténoma velara
por el buen trato a los/as nifios/as y adolescentes en el ambito escolar mediante la
promocion de medidas que conduzcan a la adecuacion del centro y programas a los/as
alumnos/as y a la implantacién de medidas de discriminacién positiva que permitan
ejercer la igualdad de oportunidades a los/as menores con desventajas
socioecondmicas, geogrdficas o de cardacter fisico, psiquico o sensorial”.

Articulo 1. OBJETO:
El objeto de la presente ordenanza es la regulacion con caracter general de la

prestacion de becas de comedor en los Colegios Publicos de Educacién Infantil y
Primaria de Cuarte de Huerva.



Articulo 2. BENEFICIARIOS, CUANTIA Y CREDITO PRESUPUESTARIO:

Podran ser beneficiarios de las becas de comedor escolar del Ayuntamiento de
Cuarte de Huerva, los menores residentes empadronados en el término municipal de
Cuarte de Huerva, escolarizados en ciclos de educacion infantil y primaria de los
Colegios Publicos de Educacion Infantil y Primaria de Cuarte de Huerva.

La cuantia maxima que el Ayuntamiento destinard a este fin para cada curso
escolar serd la que prevea la convocatoria anual que se aprobara por la Alcaldia-
Presidencia durante el mes de mayo de cada afio para el curso escolar que comienza en
el mes de septiembre de dicho afio; dicha cuantia resultara del nimero de becas a que se
comprometa el Ayuntamiento a través de la convocatoria, multiplicada por un 50%
(porcentaje de subvencion municipal) del precio correspondiente del servicio de
comedor para el curso escolar subvencionado.

A traves de la aprobacién de la presente disposicion de caracter general el
Ayuntamiento Pleno adopta el compromiso firme de consignar la cantidad que fije
dicha convocatoria anual a través de la aplicacién presupuestaria 313.48101 en el
presupuesto municipal del afio siguiente.

La ayuda a conceder a cada menor supone, por tanto, el 50% del coste de la
asistencia al comedor escolar en el centro pablico donde se encuentre matriculado el
alumno durante el curso escolar; el 50% restante del coste sera subvencionado por el
Gobierno de Aragén, en virtud del convenio de colaboracion suscrito entre el
Ayuntamiento y el servicio provincial de Zaragoza del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon.

El Ayuntamiento destinard un 10% del importe total de la convocatoria a
posibles ayudas de caracter excepcional o sobrevenido, reservando a tal fin dicha
cantidad.

Articulo 3. CRITERIOS DE CONCESION:

Las becas de comedor escolar van dirigidas, prioritariamente, a menores de
familias con especiales dificultades socioeconémicas por concurrencia de las siguientes
circunstancias:

- Deterioro econémico que plantea problemas de desajuste familiar o socio-

familiar que pueda afectar al desarrollo normalizado del menor.

- Dinamica familiar que para mantenerse como marco de referencia,
minimamente estable y adecuado, para el desarrollo del menor, precisa un
apoyo econdémico a la misma.

- Dificultad de atencion al menor por parte de su familia.

- Ausencia del padre y/o madre (hospitalizacion, prision, separacion,
abandono, madre o padre solteros, etc.).

- Dificultad de atencion por enfermedad fisica o psiquica (incluye alcoholismo
o drogadiccion).



- Cuando la atencion al menor es asumida por otra familia, al existir
desatencion de los padres, y precise apoyo econémico.

- Probleméticas especificas del menor que hagan aconsejable potenciar su
escolarizacion (absentismo escolar, conductas inadaptadas, etc).

En cualquier caso, se priorizara la concesion de las becas en aquellos casos en
los que mantiene una intervencién y seguimiento de las familias por parte de los
profesionales de Servicios Sociales y se considere positivo el apoyo econdémico
como recurso efectivo de proteccion del menor.

Articulo 4. FORMALIZACION DE LA SOLICITUD:
4.1. Plazo.

El plazo para solicitar las becas de comedor correspondientes a la convocatoria
para el curso académico de que se trate se fijara en la convocatoria que se aprobara
durante el mes de mayo de cada afio para el curso escolar que comienza en el mes de
septiembre de dicho afio, que habra de publicarse en el BOPZ; dicho plazo habra de
cefirse en cualquier caso al mes de junio de cada afio.

Podran solicitarse becas fuera del plazo marcado en el parrafo anterior, en los
siguientes casos:

a) Escolarizacion del menor fuera de plazo, siempre que no haya sido por
negligencia del padre, madre o tutor.

b) Imposibilidad del padre, madre o tutor de solicitar la beca en el plazo fijado por
enfermedad o causa mayor, debidamente justificada.

La duracion de la beca sera el tiempo correspondiente al curso escolar de que se
trate, salvo en los siguientes casos:

- En el supuesto a) anterior, en el que se concedera la beca desde el primer dia
del mes siguiente al de la concesidon dictada por el 6rgano competente.

- En caso de obtencion de beca por solicitantes que se encontraban en lista de
espera, surtird efectos el acuerdo de concesion en el mes siguiente a aquél en que deje
de recibirse la ayuda por el beneficiario anterior.

4.2. Lugar.

Las becas deberan solicitarse en el Registro General del Ayuntamiento de Cuarte
de Huerva, a la atencion del Servicio Social de Base, o bien por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

4.3. Documentacion.

- Certificado de Convivencia de la unidad familiar.

- D.N.I, N.L.E o pasaporte del solicitante y de todos los miembros de la unidad
familiar con obligacion de tenerlo.

- Libro de familia.

- Libro de familia numerosa, si es el caso.



Justificantes de ingreso de todos los miembros del nucleo familiar, mayores

de 16 afios:

a) Para trabajadores en activo: Fotocopia de las seis Ultimas nominas.

b) Para trabajadores en paro: Certificacion del INAEM de la percepcion o
no de cualquier tipo de prestacion, tarjeta de demandante de empleo,
Vida Laboral de la Seguridad Social (esto ultimo si se considera
conveniente).

c) Para pensionistas: Certificado de pension o de negativa del INSS.

d) En caso de no poder acreditar justificacion de los ingresos: Declaracion
Responsable.

e) Ultima Declaracion de la Renta, de todas las personas de la unidad
familiar que la hayan efectuado o en su caso, Certificado negativo
emitido por la Agencia Tributaria (en este caso, se deberd4 acompafiar
recibo del IBI-Impuesto sobre Bienes Inmuebles-).

En su caso, sentencia de separacion o divorcio y convenio regulador. El

convenio regulador se exigird en cualquier caso, aunque los padres no

hubieran estado casados ni inscritos en un Registro de parejas estables no
casadas, ni hubieran convivido nunca; se exceptian de lo anterior

Unicamente aquellos casos en que se considere, a juicio de los servicios

sociales, de dificil demostracion la aportacion de dicho convenio regulador.

Justificante de pago de hipoteca o alquiler.

Cualquier otro documento que se considere necesario para justificar la

situacion de necesidad que motiva la peticion: Informe de vida laboral...etc,

necesario a criterio de los Servicios Sociales de Base.

4.4. Subsanacion de defectos:

Con el fin de subsanar posibles defectos en las solicitudes o, en su caso, la

omision de alguno de los documentos preceptivos, se requerira a los interesados,
mediante escrito, para que en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles,
contados desde el siguiente al de la recepcion de la misma, subsanen la falta o aporten
los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se les tendra por
desistidos de su peticion, previa resolucién que deberad ser dictada en los términos
previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 5. BAREMO:
5.1. BAREMACION

Para la aprobacion de solicitudes de becas de comedor, se establecerd un orden de
prioridad segun la puntuacion obtenida de acuerdo a la siguiente baremacion:

RENTA ANUAL FAMILIAR:

Se computaran como ingresos de la unidad familiar, los ingresos procedentes
de todos y cada uno de los sujetos de la unidad familiar que éstos obtengan
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por los conceptos de rendimientos de trabajo, retribuciones, rentas, pensiones
o cualquier otro titulo.

Cuando se ostente cualquier derecho real sobre bienes muebles o
inmuebles, susceptibles de producir rendimientos econdémicos, tendran la
consideracién de ingresos las rentas netas de aquéllos que efectivamente se
perciban.

En el calculo de los rendimientos de trabajo se estard a las siguientes
reglas:

El rendimiento neto procedente de los ingresos de trabajo por cuenta ajena,
se obtendran deduciendo de los ingresos brutos de la unidad familiar el
Importe a que asciende las cotizaciones a la seguridad social, las cantidades
abonadas por derechos pasivos y mutualidades de caracter obligatorio.

La estimacién de rendimientos por cuenta propia, explotaciones agricolas,
comerciales o profesionales, se realizaran mediante el sistema de Estimacion
Objetiva. Aplicandose criterios de rentabilidad real y no solamente
tributarios.

Otros ingresos como: Pensiones, pensiones compensatorias, etc,
considerandose en estos casos ingresos brutos.

Se consideraré unidad familiar, al ndcleo de convivencia compuesto por dos
0 mas personas vinculadas por matrimonio u otra forma de relacion estable
analoga a la conyugal, por parentesco de consanguinidad o afinidad, hasta el
cuarto o segundo grado respectivamente, por adopcion o acogimiento. En el
caso de que varios adultos se encuentren empadronados en una misma
vivienda, pero sin que exista relacion marital entre ellos, debera acreditarse
este extremo mediante declaracion responsable de todos los sujetos
afectados

Puntuacién por renta anual familiar**:
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** cantidades expresadas en euros, con caracter de maximo
** el cuadro anterior sera objeto de actualizacion anual segun evolucion
interanual del IPREM, que se especificara en la convocatoria anual de las ayudas

** En caso de que la unidad familiar obtenga menos de 5 puntos en el apartado
RENTA FAMILIAR, uUnicamente podra obtener, como maximo, una de las ayudas
solicitadas, a eleccidn de la unidad familiar en cuanto al menor que se beneficiara de

la misma.



** En el caso de familias numerosas que obtengan 5 puntos o mas en el
apartado RENTA FAMILIAR, el nimero de maximo de becas a conceder no podra
exceder en cualquier caso de tres, aunque hubieran solicitado mayor nimero de ellas;
también sera a eleccion de la unidad familiar la concrecién de los menores que se
beneficiardn de las mismas .

- NUMERO DE MENORES:
Se otorgara 1 punto por cada uno de los menores de 16 afios de la unidad familiar.

Para obtener puntuacion en este apartado la unidad familiar debera obtener
puntuacion en al menos uno de los restantes baremos establecidos en la presente base;
por tanto, en caso contrario se obtendran 0 puntos, independientemente del nimero de
menores de 16 afios que compongan la unidad familiar.

- FAMILIAS MONOPARENTALES EN DETERMINADAS SITUACIONES:

Se asignaran 3 puntos cuando en el nucleo de convivencia familiar haya ausencia de
padre o madre y no haya familiares de segundo grado por afinidad o cuarto por
consanguinidad en la unidad de convivencia, incluidas en su caso las nuevas relaciones
de pareja o conyugales del padre o la madre.

-  ORFANDAD ABSOLUTA:
Se asignaran 4 puntos en caso de fallecimiento de padre y madre.
- ACOGIMIENTO FAMILIAR:

Se asignara 2 puntos cuando el menor se encuentre en esta modalidad de convivencia
familiar.

- PROBLEMATICA FAMILIAR:

Se desglosaran y valoraran las problematicas, justificAndose en el informe valoracion de
acuerdo a las siguientes areas:

a) Area de Salud:
Padre, madre o tutor en condicion de toxicomano, alcohdlico o recluso en un centro
penitenciario. Se concederan por una o varias de estas condiciones 2 puntos. Se
acreditard mediante certificado del director/a del centro penitenciario o certificado
acreditativo expedido por un médico especialista o persona el equipo donde se lleve a
cabo el tratamiento.
Padre, madre o tutor con condicion de discapacitado fisico o psiquico. Se concederan
por una o varias de estas condiciones 2 puntos. Se acreditard mediante un certificado del
minusvalia expedido por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales.
Padre o madre, tutor o tutora con enfermedad terminal o con precaria situacion de salud,
se acreditard mediante Informe médico: 3 puntos.



Menor discapacitado fisico, psiquico o sensorial. Se concedera mediante certificado de
minusvalia expedido por el Instituto Aragonés de Servicios Sociales: 2 puntos, que se
asignaran exclusivamente al menor afectado, sin que por tanto compute dicha
puntuacion en la valoracién global de la unidad familiar.

b) Area Escolar:
Menor en situacion de no escolarizacion o un absentismo de méas del 20 por ciento. Se
concederan 3 puntos, que se asignaran exclusivamente al menor afectado, sin que por
tanto compute dicha puntuacion en la valoracion global de la unidad familiar.
Menor valorado por sus necesidades educativas especiales como ACNE o de
integracion. Se concederan 2 puntos, que se asignardn exclusivamente al menor
afectado, sin que por tanto compute dicha puntuacion en la valoracion global de la
unidad familiar.
Estas circunstancias se acreditaran mediante certificado emitido por el director de
Centro escolar o del Equipo Psicopedagdgico.
Valoracidon del centro de referencia respecto a la importancia de aplicacién del recurso
en beneficio del proceso e integracion educativa del menor o para potenciar su
escolarizacion. 5 puntos, que se asignaran exclusivamente al menor afectado, sin que
por tanto compute dicha puntuacion en la valoracion global de la unidad familiar.

c¢) Area Laboral:
Padre y madre desempleados, sin subsidio o prestacion por desempleo, se concederan 3
puntos.
Familia monoparental padre/madre desempleado, sin subsidio o prestacion por
desempleo, se concederan 3 puntos.
Por la compatibilizacion del horario laboral:
a) Ambos miembros de la pareja trabajando. 1 punto.
b) Familia monoparental padre/madre trabajando. 1 punto.

d) Area de Dindmica Familiar:
Se valoraran aquellas situaciones de conflictividad familiar, limitaciones intelectuales y
emocionales de los cuidadores, ausencia de actitudes y habilidades parentales
apropiadas en relacion a los menores. Se puntuara con 1, 2 0 3 puntos.
Unidades familiares monoparentales o aquellas cuyos dos miembros trabajen, y haya
ausencia de familiares aparte de los progenitores en el municipio o que puedan hacerse
cargo de los/as menores. 1 Punto.
Deterioro de la dindmica familiar que se origina en la tensién generada por situaciones
diversas. 2 puntos.

e) Otras:
Aquellas familias con cargas de hipoteca o alquiler, que supongan como minimo el 25
% de los ingresos familiares, se asignaran 3 puntos.

5.2. CONDICIONES ESPECIALES DE VALORACION
En caso de que en la unidad familiar concurran las dos circunstancias siguientes:

- Obtencidn de 0 puntos en el apartado “Renta anual familiar”
- Obtencion de 0 puntos en el apartado e) del baremo “Problematica familiar”



, implicara de forma automatica la no obtencién de puntuacion por la unidad familiar en
ninguno de los restantes baremos establecidos en el articulo 5.1, lo que supondra una
puntuacion total del menor o menores que la componen de 0 puntos y, en consecuencia,
la imposibilidad de obtencion de beca por éstos, salvo en el supuesto de que el menor
sea minusvalido y ACNE, en cuyo caso si puntuard, con el resultado que proceda, por el
resto de baremos contenidos en el presente articulo.

Articulo 6. PROCEDIMIENTO:

Una vez finalizado el plazo de esta convocatoria, la base de datos de solicitudes
con la puntuacion obtenida serd sometida a la correspondiente Comision de Valoracion
y Seguimiento, que realizard propuesta del ndmero de puntos necesarios para la
obtencidn de la beca, en funcion de la consignacion presupuestaria municipal destinada
a estos fines y de la apreciacién por dicho 6rgano del umbral que determina la situacion
de necesidad de beca por parte del menor; lo anterior implica, por tanto, que la
Comision podra proponer, en su caso, una puntuacién minima para la obtencion de beca
que determine una propuesta de concesion de becas inferior, en nimero de las mismas,
al que resultaria de aplicar inicialmente la totalidad del crédito presupuestario al 90% de
convocatoria libre de las ayudas; en este caso, el porcentaje que quede sin adjudicar
pasara a incrementar el cupo excepcional del 10% a que se refiere la base reguladora
segunda.

En caso de empates de puntuacion, si ésta es la minima propuesta para la
obtencion de beca e imposibilita la obtencion de la misma por la totalidad de
solicitantes en dicha situacion debido al limite que supone la consignacion
presupuestaria destinada a esta convocatoria, se resolvera dicho empate, en primer
lugar, a favor de aquel que haya obtenido una mayor puntuacion en el apartado de renta
familiar. Si persiste el empate, tendrd prioridad el hecho de que trabajen los dos
progenitores. Si aln persistiera la situacién de empate, sera la Comision de Valoracion
quien decidira en atencién a la mayor necesidad social.

La propuesta de concesion de becas se realizara conforme a la relacién ordenada
de solicitantes; dicha relacion, cuyo orden sera decreciente, incluird a todos los
solicitantes que, aun reuniendo las condiciones administrativas y técnicas para adquirir
la condicion de beneficiario, no se les conceda beca por ser inferior su puntuacién a la
necesaria para la obtencién de beca, quedando en lista de espera al objeto de que, en el
caso de que alguna de las becas concedidas quedasen sin efecto por renuncia o pérdida,
pudiera ser otorgada al siguiente en cualquier momento del curso escolar; a este
respecto, la Comision de Valoracion, a la vista de las puntuaciones obtenidas por los
solicitantes que queden en lista de espera, podra establecer una puntuacién minima que
permita acceder a la beca.

La Comision de Valoracion estara integrada, bajo la presidencia del Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento, por el Concejal de Bienestar Social, el Director del
Colegio Publico o persona en quien delegue, un profesional del Servicio Social de Base
de la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva y un miembro de cada grupo politico.



La propuesta de concesion serd elevada a la Alcaldia-Presidencia, érgano
municipal competente para resolver la convocatoria; el plazo méximo para resolver
sobre el otorgamiento de las ayudas serad de tres meses, contados desde la finalizacion
del plazo para la presentacion de solicitudes.

A la vista de dicha propuesta, el Alcalde resolvera la concesion o denegacion de
las becas, notificando dicha resolucion a todos los solicitantes.

Articulo 7. PUBLICIDAD DE LAS CONVOCATORIAS Y DE SU RESOLUCION

7.1. La publicacion de la convocatoria se realizara en la seccion de la provincia de
Zaragoza del Boletin Oficial de Aragon (B.O.P.Z.) y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Cuarte de Huerva, durante el plazo de la convocatoria, permaneciendo
en el tablon de edictos hasta un mes después de finalizado dicho plazo.

7.2. La resolucion concesional, tal y como permite el articulo 59.5, ultimo parrafo, de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se hard publica en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de la notificacion personal a todos los
solicitantes.

Articulo 8. INCOMPATIBILIDADES.

La percepcion de la beca de comedor serd incompatible con cualquier otra
subvencién o ayuda econdmica publica o privada, que tenga la misma finalidad y
beneficiario, pudiendo los padres o tutores elegir la que consideren mas conveniente,
renunciando a las otras.

Articulo 9. ABONO DE LAS AYUDAS

Las ayudas se haran efectivas en un tnico pago al Centro Escolar antes del 15 de mayo
del afio siguiente a aquél en que se concedan las ayudas, previa certificacion de la
Direccion del Centro acreditativa de la utilizacion del servicio de comedor durante el
curso escolar de que se trate por parte de los alumnos beneficiarios, especificando los
meses en que los mismos se han beneficiado del servicio; dicha certificacién tiene la
consideracion juridica de cuenta justificativa del gasto realizado, a los efectos previstos
en el articulo 30 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Articulo 10. REVOCACION
Podran ser revocadas las ayudas, procediendo, en su caso, el reintegro de las mismas, en

los casos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, asi
como, especificamente, por los siguientes motivos:



- Falta de asistencia continuada al comedor escolar sin causa justificada. Se
excluye el trabajo temporal de los padres.

- Falta de asistencia al Centro o absentismo escolar.

- Ocultacion de informacion, si esta ha condicionado la concesion de la ayuda.

- Renuncia voluntaria de los interesados, padre, madre o tutor.

- Problemas de comportamiento del menor de forma continuada en el comedor
escolar, sin perjuicio de la responsabilidad que tiene el centro escolar.

- Cambio de domicilio a otra localidad o de centro escolar.

- Mejora de la situacion econdmica de la unidad de convivencia a lo largo del
curso escolar, de forma que la misma se considere de una relevancia
considerable como para cesar la ayuda.

Articulo 11. NORMATIVA APLICABLE SUPLETORIAMENTE

En lo no previsto en la presente ordenanza especifica sera de aplicacion la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su reglamento de desarrollo, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 12. REGIMEN DE IMPUGNACION DE LAS CONVOCATORIAS

Las resoluciones que se dicten al amparo de las convocatorias anuales de las ayudas
agotan la via administrativa y contra ellas podra interponerse recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion o
publicacién, ante el mismo 6rgano que dicto la resolucién, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de
Zaragoza en el plazo de dos meses desde su notificacion o publicacion.

Ante la desestimacion por silencio administrativo podra interponerse, frente al acto
presunto, idéntico recurso contencioso-administrativo, en este caso en el plazo de seis
meses, contados desde el dia siguiente a aquél en que finalice el plazo de un mes desde
la interposicién del recurso de reposicién sin que se le hubiere notificado la resolucién
expresa del mismo.

DISPOSICION FINAL UNICA. ENTRADA EN VIGOR

La presente ordenanza entrara en vigor una vez transcurridos quince dias desde su
publicacion integra en el BOPZ.”

APROBACION Y VIGENCIA

La presente Ordenanza fue aprobada con cardcter definitivo en fecha 26 de
noviembre de 2010 y publicada en el BOP n° 286 de fecha 15 de diciembre de 2010,
permaneciendo vigente desde el dia siguiente al de su publicacion definitiva en tanto
no se acuerde su modificacidon o derogacion.



