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CUARTE DE HUERVA Nim. 7.899

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 25 de mayo de
2009, ha adoptado por unanimidad el siguiente acuerdo:
«Primero. — Aprobar inicialmente la siguiente

ORDENANZA REGULADORA DE LA CONCESION POR EL AYUNTAMIENTO
DE CUARTE DE HUERVA DE AYUDAS DE COMEDOR ESCOLAR EN LOS COLEGIOS
PUBLICOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA DE CUARTE DE HUERVA

Predambulo

La Constitucion Espaiiola de 1978, en su articulo 27, garantiza el derecho a
la educacion de todos los espaifioles y especialmente en aquellas franjas de
edad en las que, por ser especialmente necesaria para el pleno desarrollo de la
persona, se declara obligatoria y gratuita. No obstante, para garantizar la igual-
dad de oportunidades en el acceso de todos los nifios a la educacion, son nece-
sarios medios complementarios que la hagan viable. De entre ellos tiene una
especial relevancia el acceso al comedor escolar, cuando las circunstancias
familiares o del menor asi lo requieran, posibilidad que, en ocasiones, resulta
muy dificultosa o inaccesible para ciertas economias familiares.

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), dedica el
capitulo segundo de su titulo segundo a la “compensacion de las desigualdades
en la educacion”, precisando en su articulo 81, apartado 1, que “corresponde a
las Administraciones educativas asegurar una actuacién preventiva y compen-
satoria garantizando las condiciones mds favorables para la escolarizacion,
durante la etapa de educacion infantil, de todos los nifios cuyas condiciones
personales supongan una desigualdad inicial para acceder a la educacion basi-
cay para progresar en los niveles posteriores”.

Posteriormente, el articulo 83 del mismo texto legal se refiere expresamen-
te a las “becas y ayudas al estudio”.

Asimismo, la Ley Organica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor, inclu-
ye las situaciones de absentismo entre las situaciones de desproteccion de meno-
res, sefialando la obligacién de las Administraciones Publicas de garantizar el
ejercicio del derecho a la educacién, proporcionando “la asistencia adecuada
para el efectivo ejercicio de sus derechos” (art. 10.1), e impulsando “politicas
compensatorias dirigidas a corregir las desigualdades sociales” (art. 11.1).

LaLey 12/2001, de 2 de julio, de la Infancia y la Adolescencia en Aragén,
en su articulo 27, punto 4, indica que “la administraciéon de la Comunidad
Auténoma velard por el buen trato a los/as nifios/as y adolescentes en el dmbi-
to escolar mediante la promocién de medidas que conduzcan a la adecuacion
del centro y programas a los/as alumnos/as y a la implantacién de medidas de
discriminacién positiva que permitan ejercer la igualdad de oportunidades a
los/as menores con desventajas socioecondmicas, geograficas o de cardcter
fisico, psiquico o sensorial”.

Articulo 1. — Objeto:

El objeto de la presente ordenanza es la regulacion con cardcter general de
la prestacion de becas de comedor en los colegios ptblicos de Educaciéon
Infantil y Primaria de Cuarte de Huerva.

Articulo 2. — Beneficiarios, cuantia y crédito presupuestario.

Podran ser beneficiarios de las becas de comedor escolar del Ayuntamien-
to de Cuarte de Huerva los menores residentes empadronados en el término
municipal de Cuarte de Huerva, escolarizados en ciclos de educacién infantil y
primaria de los colegios ptblicos de Educacion Infantil y Primaria de Cuarte de
Huerva.

La cuantia mdxima que el Ayuntamiento destinard a este fin para cada curso
escolar sera la que prevea la convocatoria anual que se aprobara por la Alcal-
dia-Presidencia durante el mes de mayo de cada afio para el curso escolar que
comienza en el mes de septiembre de dicho afo; dicha cuantia resultard del
nimero de becas a que se comprometa el Ayuntamiento a través de la convo-
catoria, multiplicada por un 50% (porcentaje de subvencion municipal) del
precio correspondiente del servicio de comedor para el curso escolar subven-
cionado.

A través de la aprobacion de la presente disposicion de cardcter general el
Ayuntamiento Pleno adopta el compromiso firme de consignar la cantidad que
fije dicha convocatoria anual a través de la aplicacién presupuestaria
313.48101 en el presupuesto municipal del afio siguiente.

La ayuda a conceder a cada menor supone, por tanto, el 50% del coste de la
asistencia al comedor escolar en el centro ptiblico donde se encuentre matricu-
lado el alumno durante el curso escolar; el 50% restante del coste sera subven-
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cionado por el Gobierno de Aragén, en virtud del convenio de colaboracién
suscrito entre el Ayuntamiento y el servicio provincial de Zaragoza del Depar-
tamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén.

El Ayuntamiento destinard un 10% del importe total de la convocatoria a
posibles ayudas de cardcter excepcional o sobrevenido, reservando a tal fin
dicha cantidad.

Articulo 3. — Criterios de concesion.

Las becas de comedor escolar van dirigidas, prioritariamente, a menores de
familias con especiales dificultades socioeconémicas por concurrencia de las
siguientes circunstancias:

—Deterioro econdémico que plantea problemas de desajuste familiar o
socio-familiar que pueda afectar al desarrollo normalizado del menor.

—Dindmica familiar que para mantenerse como marco de referencia, mini-
mamente estable y adecuado, para el desarrollo del menor, precisa un apoyo
econdémico a la misma.

—Dificultad de atencién al menor por parte de su familia.

—Ausencia del padre y/o madre (hospitalizacién, prisién, separacion,
abandono, madre o padre solteros, etc.).

—Dificultad de atencién por enfermedad fisica o psiquica (incluye alcoho-
lismo o drogadiccion).

—Cuando la atencién al menor es asumida por otra familia, al existir desa-
tencion de los padres, y precise apoyo econdémico.

—Problemdticas especificas del menor que hagan aconsejable potenciar su
escolarizacion (absentismo escolar, conductas inadaptadas, etc).

En cualquier caso, se priorizard la concesion de las becas en aquellos casos
en los que mantiene una intervencion y seguimiento de las familias por parte de
los profesionales de Servicios Sociales y se considere positivo el apoyo econd-
mico como recurso efectivo de proteccion del menor.

Articulo 4. — Formalizacion de la solicitud.

4.1. Plazo.

El plazo para solicitar las becas de comedor correspondientes a la convoca-
toria para el curso académico de que se trate se fijard en la convocatoria que se
aprobard durante el mes de mayo de cada afo para el curso escolar que comien-
za en el mes de septiembre de dicho afio, que habrd de publicarse en el BOPZ;
dicho plazo habra de ceiiirse en cualquier caso al mes de junio de cada aflo.

Podrén solicitarse becas fuera del plazo marcado en el pdrrafo anterior, en
los siguientes casos:

a) Escolarizacion del menor fuera de plazo, siempre que no haya sido por
negligencia del padre, madre o tutor.

b) Imposibilidad del padre, madre o tutor de solicitar la beca en el plazo
fijado por enfermedad o causa mayor, debidamente justificada.

La duracion de la beca sera el tiempo correspondiente al curso escolar de
que se trate, salvo en los siguientes casos:

—En el supuesto a) anterior, en el que se concederd la beca desde el primer
dia del mes siguiente al de la concesién dictada por el 6rgano competente.

—En caso de obtencion de beca por solicitantes que se encontraban en lista
de espera, surtird efectos el acuerdo de concesion en el mes siguiente a aquél
en que deje de recibirse la ayuda por el beneficiario anterior.

4.2. Lugar.

Las becas deberdn solicitarse en el Registro General del Ayuntamiento de
Cuarte de Huerva, a la atencion del Servicio Social de Base, o bien por cual-
quiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

4.3. Documentacion.

— Certificado de convivencia de la unidad familiar.

—DNI, NIE o pasaporte del solicitante y de todos los miembros de la uni-
dad familiar con obligacién de tenerlo.

—Libro de familia.

—Libro de familia numerosa, si es el caso.

—Justificantes de ingreso de todos los miembros del nicleo familiar,
mayores de 16 afos:

a) Para trabajadores en activo: Fotocopia de las seis tltimas néminas.

b) Para trabajadores en paro: Certificaciéon del INAEM de la percepcién o
no de cualquier tipo de prestacion, tarjeta de demandante de empleo, vida labo-
ral de la Seguridad Social (esto tltimo si se considera conveniente).

¢) Para pensionistas: Certificado de pensién o de negativa del INSS.

d) En caso de no poder acreditar justificacion de los ingresos: Declaracién
jurada.

e) Ultima declaracion de la renta de todas las personas de la unidad familiar
que la hayan efectuado o, en su caso, certificado negativo emitido por la Agen-
cia Tributaria (en este caso, se deberd acompaifiar recibo del impuesto sobre
bienes inmuebles).

—En su caso, sentencia de separacién o divorcio y convenio regulador.

— Justificante de pago de hipoteca o alquiler.

—Cualquier otro documento que se considere necesario para justificar la
situacién de necesidad que motiva la peticion: Informe de vida laboral, etc.,
necesario a criterio de los Servicios Sociales de Base.

4.4. Subsanacién de defectos:

Con el fin de subsanar posibles defectos en las solicitudes o, en su caso, la
omision de alguno de los documentos preceptivos, se requerird a los interesa-
dos, mediante escrito, para que en el plazo maximo e improrrogable de diez

dias hébiles, contados desde el siguiente al de la recepcion de la misma, subsa-
nen la falta o aporten los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi
no lo hiciera, se les tendrd por desistidos de su peticion, previa resolucion que
deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Articulo 5. — Baremo.

5.1. Baremacion.

Para la aprobacion de solicitudes de becas de comedor, se establecerd un
orden de prioridad segtin la puntuacién obtenida de acuerdo a la siguiente bare-
macion:

* Renta anual familiar:

Se computardn como ingresos de la unidad familiar los ingresos proceden-
tes de todos y cada uno de los sujetos de la unidad familiar que éstos obtengan
por los conceptos de rendimientos de trabajo, retribuciones, rentas, pensiones
o cualquier otro titulo.

Cuando se ostente cualquier derecho real sobre bienes muebles o inmue-
bles, susceptibles de producir rendimientos econdmicos, tendrdn la considera-
cion de ingresos las rentas netas de aquéllos que efectivamente se perciban.

En el célculo de los rendimientos de trabajo se estard a las siguientes reglas:

—EIl rendimiento neto procedente de los ingresos de trabajo por cuenta
ajena se obtendran deduciendo de los ingresos brutos de la unidad familiar el
importe a que asciende las cotizaciones a la Seguridad Social, las cantidades
abonadas por derechos pasivos y mutualidades de cardcter obligatorio.

—La estimacion de rendimientos por cuenta propia, explotaciones agrico-
las, comerciales o profesionales, se realizardn mediante el sistema de estima-
cién objetiva, aplicandose criterios de rentabilidad real y no solamente tributa-
rios.

—Otros ingresos como: Pensiones, pensiones compensatorias, etc., consi-
derdndose en estos casos ingresos brutos.

—Se considerard unidad familiar al nicleo de convivencia compuesto por
dos o mds personas vinculadas por matrimonio u otra forma de relacién estable
andloga a la conyugal, por parentesco de consanguinidad o afinidad, hasta el
cuarto o segundo grado respectivamente, por adopcién o acogimiento.

—Puntuacién por renta anual familiar**:

N°MIEMBROS 8 PUNTOS ~ 7PUNTOS 6 PUNTOS ~ SPUNTOS  4PUNTOS  3PUNTOS  2PUNTOS 1 PUNTO

2 922666 10.14933 11.16426 12.280,69 13.508,76 14.859,64 1634560 17.980,16
3 1107199 12.179,19 13.397,11 14.736,83 1621051 17.831,57 19.614,72 21.576,19
4 1291732 1420906 15.62996 17.19297 1891226 20.803,50 22.883.84 25.172,22
5 14762,65 1623893 17.862.81 19.649,11 21.61401 23.77543 26.15296 28.768,25
6 15.500,78 17.050,88 18.75595 20.631,56 22.694,71 24.96420 27.460,61 30.206,66
7 1623891 17.862,83 19.649.09 21.61401 2377541 26.15297 28.768.26 31.64507
8 1697704 18.674,78 20.54223 2259646 24.856,11 27.341,74 3007591 33.08348
9 17.715,17 19.486,73 2143537 23.57891 2593681 28.530,51 31.383,56 34.521.89

1845330 20.298,68 2232851 24.56136 27.017,51 29.71928 32.691.21 35.960,30
*# Cantidades expresadas en euros, con cardcter de maximo.

*#* E| cuadro anterior serd objeto de actualizacion anual segin evolucién interanual del
IPREM, que se especificard en la convocatoria anual de las ayudas.

* Niimero de menores:

Se otorgard 1 punto por cada uno de los menores de 16 afios de la unidad
familiar.

Para obtener puntuacién en este apartado la unidad familiar deberd obtener
puntuacién en al menos uno de los restantes baremos establecidos en la pre-
sente base; por tanto, en caso contrario se obtendrdn O puntos, independiente-
mente del nimero de menores de 16 afios que compongan la unidad familiar.

* Familias monoparentales en determinadas situaciones:

Se asignardn 3 puntos cuando en el nicleo de convivencia familiar haya
ausencia de padre o madre y no haya familiares de segundo grado por afinidad
o cuarto por consanguinidad en la unidad de convivencia, incluidas en su caso
las nuevas relaciones de pareja o conyugales del padre o la madre.

e Orfandad absoluta:

Se asignardn 4 puntos en caso de fallecimiento de padre y madre.

* Acogimiento familiar:

Se asignard 2 puntos cuando el menor se encuentre en esta modalidad de
convivencia familiar.

e Problematica familiar:

Se desglosardn y valorardn las problematicas, justificindose en el informe
valoracién de acuerdo a las siguientes dreas:

a) Area de Salud:

—Padre, madre o tutor en condicidén de toxicomano, alcohdlico o recluso
en un centro penitenciario. Se concederdn por una o varias de estas condicio-
nes 2 puntos. Se acreditard mediante certificado del director/a del centro peni-
tenciario o certificado acreditativo expedido por un médico especialista o per-
sona el equipo donde se lleve a cabo el tratamiento.

—Padre, madre o tutor con condicién de discapacitado fisico o psiquico. Se
concederdn por una o varias de estas condiciones 2 puntos. Se acreditara
mediante un certificado del minusvalia expedido por el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales.

—Padre o madre, tutor o tutora con enfermedad terminal o con precaria
situacion de salud, se acreditard mediante Informe médico: 3 puntos.

—Menor discapacitado fisico, psiquico o sensorial. Se concederd median-
te certificado de minusvalia expedido por el Instituto Aragonés de Servicios
Sociales: 2 puntos, que se asignardn exclusivamente al menor afectado, sin
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que por tanto compute dicha puntuacion en la valoracion global de la unidad
familiar.

b) Area escolar:

—Menor en situacion de no escolarizacion o un absentismo de mds del
20%. Se concederdn 3 puntos, que se asignardn exclusivamente al menor afec-
tado, sin que por tanto compute dicha puntuacion en la valoracién global de la
unidad familiar.

—Menor valorado por sus necesidades educativas especiales como ACNE
o de integracion. Se concederdn 2 puntos, que se asignardn exclusivamente al
menor afectado, sin que por tanto compute dicha puntuacién en la valoracién
global de la unidad familiar.

Estas circunstancias se acreditardn mediante certificado emitido por el
director de centro escolar o del equipo psicopedagdgico.

— Valoracion del centro de referencia respecto a la importancia de aplica-
cion del recurso en beneficio del proceso e integracion educativa del menor o
para potenciar su escolarizacién. 5 puntos, que se asignardn exclusivamente al
menor afectado, sin que por tanto compute dicha puntuacién en la valoracién
global de la unidad familiar.

¢) Area laboral:

—Padre y madre desempleados, sin subsidio o prestacién por desempleo,
se concederdn 3 puntos.

—Familia monoparental padre/madre desempleado, sin subsidio o presta-
cién por desempleo, se concederdn 3 puntos.

—Por la compatibilizacion del horario laboral: Ambos miembros de la
pareja trabajando, 1 punto; familia monoparental padre/madre trabajando, 1
punto.

d) Area de dindmica familiar:

—Se valoraran aquellas situaciones de conflictividad familiar, limitaciones
intelectuales y emocionales de los cuidadores, ausencia de actitudes y habili-
dades parentales apropiadas en relacion a los menores. Se puntuard con 1,2 6
3 puntos.

—Unidades familiares monoparentales o aquellas cuyos dos miembros tra-
bajen, y haya ausencia de familiares aparte de los progenitores en el municipio
o que puedan hacerse cargo de los/as menores. 1 Punto.

—Deterioro de la dindmica familiar que se origina en la tension generada
por situaciones diversas, 2 puntos.

e) Otras:

— A aquellas familias con cargas de hipoteca o alquiler que supongan como
minimo el 25 % de los ingresos familiares se les asignardn 3 puntos.

5.2. Condiciones especiales de valoracion.

En caso de que en la unidad familiar concurran las dos circunstancias
siguientes:

—Obtencién de 0 puntos en el apartado “Renta anual familiar”,

—Obtencion de O puntos en el apartado e) del baremo “Problematica fa-
miliar”,

implicard de forma automatica la no obtencién de puntuacién por la unidad
familiar en ninguno de los restantes baremos establecidos en el articulo 5.1, lo
que supondrd una puntuacion total del menor o menores que la componen de 0
puntos y, en consecuencia, la imposibilidad de obtencién de beca por éstos,
salvo en el supuesto de que el menor sea minusvélido y ACNE, en cuyo caso si
puntuard, con el resultado que proceda, por el resto de baremos contenidos en
el presente articulo.

Articulo 6. — Procedimiento.

Una vez finalizado el plazo de esta convocatoria, la base de datos de solici-
tudes con la puntuacién obtenida serd sometida a la correspondiente Comisién
de Valoracién y Seguimiento, que realizard propuesta del nimero de puntos
necesarios para la obtencion de la beca, en funcién de la consignacién presu-
puestaria municipal destinada a estos fines y de la apreciacién por dicho érga-
no del umbral que determina la situacion de necesidad de beca por parte del
menor; lo anterior implica, por tanto, que la Comision podrd proponer, en su
caso, una puntuacion minima para la obtencién de beca que determine una pro-
puesta de concesion de becas inferior, en nimero de las mismas, al que resul-
tarfa de aplicar inicialmente la totalidad del crédito presupuestario al 90% de
convocatoria libre de las ayudas; en este caso, el porcentaje que quede sin adju-
dicar pasard a incrementar el cupo excepcional del 10% a que se refiere la base
reguladora segunda.

En caso de empates de puntuacion, si ésta es la minima propuesta para la
obtencién de beca e imposibilita la obtencién de la misma por la totalidad de
solicitantes en dicha situacion debido al limite que supone la consignacion pre-
supuestaria destinada a esta convocatoria, se resolverd dicho empate, en primer
lugar, a favor de aquel que haya obtenido una mayor puntuacion en el apartado
de renta familiar. Si persiste el empate, tendrd prioridad el hecho de que traba-
jen los dos progenitores. Si atln persistiera la situacién de empate, serd la
Comisién de Valoracién quien decidird en atencion a la mayor necesidad
social.

La propuesta de concesion de becas se realizard conforme a la relacion
ordenada de solicitantes; dicha relacién, cuyo orden serd decreciente, incluira
a todos los solicitantes que, atn reuniendo las condiciones administrativas y
técnicas para adquirir la condicion de beneficiario, no se les conceda beca por
ser inferior su puntuacion a la necesaria para la obtencion de beca, quedando en
lista de espera al objeto de que, en el caso de que alguna de las becas concedi-
das quedasen sin efecto por renuncia o pérdida, pudiera ser otorgada al siguien-

te en cualquier momento del curso escolar; a este respecto, la Comisién de
Valoracion, a la vista de las puntuaciones obtenidas por los solicitantes que
queden en lista de espera, podra establecer una puntuacién minima que permi-
ta acceder a la beca.

La Comisién de Valoracion estard integrada, bajo la presidencia del alcal-
de-presidente del Ayuntamiento, por el concejal de Bienestar Social, el direc-
tor del Colegio Piblico o persona en quien delegue, un profesional del Servi-
cio Social de Base de la Mancomunidad Ribera Bajo Huerva y un miembro de
cada grupo politico.

La propuesta de concesion serd elevada a la Alcaldia-Presidencia, 6rgano
municipal competente para resolver la convocatoria; el plazo maximo para
resolver sobre el otorgamiento de las ayudas serd de tres meses, contados desde
la finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes.

A la vista de dicha propuesta, el Alcalde resolverd la concesion o denega-
cion de las becas, notificando dicha resolucién a todos los solicitantes.

Articulo 7. — Publicidad de las convocatorias y de su resolucion.

7.1. La publicacién de la convocatoria se realizard en la seccién de la pro-
vincia de Zaragoza del Boletin Oficial de Aragén (BOPZ) y en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Cuarte de Huerva, durante el plazo de la convo-
catoria, permaneciendo en el tablon de edictos hasta un mes después de finali-
zado dicho plazo.

7.2. La resolucién concesional, tal y como permite el articulo 59.5, dltimo
parrafo, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, se
hard publica en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de la
notificacion personal a todos los solicitantes.

Articulo 8. — Incompatibilidades.

La percepcion de la beca de comedor serd incompatible con cualquier otra
subvencion o ayuda econémica ptiblica o privada, que tenga la misma finalidad
y beneficiario, pudiendo los padres o tutores elegir la que consideren mds con-
veniente, renunciando a las otras.

Articulo 9. — Abono de las ayudas.

Las ayudas se hardn efectivas en un tnico pago al centro escolar antes del
15 de mayo del afo siguiente a aquel en que se concedan las ayudas, previa cer-
tificacion de la Direccion del centro acreditativa de la utilizacién del servicio
de comedor durante el curso escolar de que se trate por parte de los alumnos
beneficiarios, especificando los meses en que los mismos se han beneficiado
del servicio; dicha certificacion tiene la consideracion juridica de cuenta justi-
ficativa del gasto realizado, a los efectos previstos en el articulo 30 de la Ley
38/2003, General de Subvenciones.

Articulo 10. — Revocacion

Podrén ser revocadas las ayudas, procediendo, en su caso, el reintegro de
las mismas, en los casos previstos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, asi como, especificamente, por los siguientes motivos:

—Falta de asistencia continuada al comedor escolar sin causa justificada.
Se excluye el trabajo temporal de los padres.

—Falta de asistencia al centro o absentismo escolar.

—Ocultacién de informacidn, si ésta ha condicionado la concesion de la
ayuda.

—Renuncia voluntaria de los interesados, padre, madre o tutor.

—Problemas de comportamiento del menor de forma continuada en el
comedor escolar, sin perjuicio de la responsabilidad que tiene el centro escolar.

—Cambio de domicilio a otra localidad o de centro escolar.

—Mejora de la situacién econémica de la unidad de convivencia a lo largo
del curso escolar, de forma que la misma se considere de una relevancia consi-
derable como para cesar la ayuda.

Articulo 11. — Normativa aplicable supletoriamente.

En lo no previsto en la presente ordenanza especifica serd de aplicacion la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su reglamento
de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 12. — Régimen de impugnacion de las convocatorias.

Las resoluciones que se dicten al amparo de las convocatorias anuales de
las ayudas agotan la via administrativa y contra ellas podra interponerse recur-
so potestativo de reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a su notificacion o publicacion, ante el mismo 6rgano que dictd la
resolucion, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante los
juzgados de lo contencioso-administrativo de Zaragoza, en el plazo de dos
meses, desde su notificacién o publicacién.

Ante la desestimacion por silencio administrativo podra interponerse, fren-
te al acto presunto, idéntico recurso contencioso-administrativo, en este caso
en el plazo de seis meses, contados desde el dia siguiente a aquél en que finali-
ce el plazo de un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que
se le hubiere notificado la resolucién expresa del mismo.

Disposicion final vinica. Entrada en vigor

La presente ordenanza entrard en vigor una vez transcurridos quince dias
desde su publicacion integra en el BOPZ.

Segundo. — Exponer al ptiblico este acuerdo, junto con el expediente de su
razon, durante un plazo de treinta dias, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion del correspondiente anuncio en el BOPZ, durante el cual los
interesados y entidades a que se refiere el articulo 140.1. c¢) de la Ley 7/1999,
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de 9 de abril, de Administracién Local de Aragén, podrdn examinar el expe-
diente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas ante el Pleno, que
dispondra del plazo de un mes para resolverlas; en caso de que no se presenten
reclamaciones en el plazo indicado, el acuerdo se considerara automaticamen-
te adoptado de forma definitiva.

Tercero. — Publicar los acuerdos definitivos junto con los textos integros
de las modificaciones aprobadas, en el BOPZ».

Mediante decreto de Alcaldia nim. 177/2009, de fecha 26 de mayo, se ha
aprobado la convocatoria de dichas ayudas para el curso 2009-2010, en régi-
men de concurrencia competitiva, de acuerdo con bases reguladoras que con-
tiene dicha Ordenanza. La resolucion que aprueba la presente convocatoria
pone fin a la via administrativa y contra la misma puede interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién en el BOPZ, o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrati-
vo de Zaragoza, en el plazo de dos meses, desde dicha publicacién. Ante la
desestimacién por silencio administrativo podrd interponerse, frente al acto
presunto, idéntico recurso contencioso-administrativo, en este caso en el plazo
de seis meses, contados desde el dia siguiente a aquel en que finalice el plazo
de un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se le hubie-
re notificado la resolucién expresa del mismo.

El plazo de presentacion de solicitudes comprenderd desde el lunes 1 de
junio hasta el lunes 22 de junio de 2009.

Cuarte de Huerva a 26 de mayo de 2009. — El alcalde, Jesuds Pérez Pérez.



